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HOTARARE

privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor Sociale
la nivelul comunei Ceica in perioada 2024-2029

Avéand in vedere Proiectul de hotarare nr.32/22.04.2024,insotit de Referatul de aprobare
nr.66//22.04. 2024 al d-nei Sovre Ana Livia — Primarul comunei Ceica, prin care propune
aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor Sociale la nivelul comunei Ceica in perioada
2024-2029;

- raportul inregistrat sub nr.76/22.04.2024, intocmit de Compartimentul de Asistenta
Sociala din cadrul Primariei comunei Ceica;

- Avizul Comisiei de specialitate pentru invatamant,cultura, sanatate si activitati social
culturale ,protectie copii —tineret si sport, turism

In conformitate cu prevederile:

- art.112, alin.(3), lit.”"a” din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art.3, alin.(2), lit"a” din Anexa nr.2 la H.G. nr.797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si
a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- art.6, alin.(3) si art.30, alin.(1), lit."c” din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, modificata si completata;

- art.129, alin.(2), lit."d”, alin.(7), lit.”"b”, alin.(14) din O.U.G. nr.57/3 iulie 2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.196, alin.(1), lit.”a”, coroborat cu art.139, alin.(1) din O.U.G. nr.57/ 3 iulie
2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Consiliul local al comunei Ceica,
HOTARA&}TE:

Art.1. — Se aproba Strategia de Dezvoltare a Serviciilor Sociale la nivelul comunei Ceica
in perioada 2024-2029, conform anexei, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. — Compartimentul de Asistentd Sociala din cadrul Primariei Ceica va asigura
ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.



Art.3. — Prezenta hotarare se comunica:
- Institutiei Prefectului Judetului Bihor
- Primarului comunei Ceica
- Compartimentil de Asistenta Sociala
- Monitorul oficial local

- dosar
Presedinte de sedinta Contrasemneaza
Secretar general al comunei
Corb Florin Dorel Octavian Goldea
Nr.34 din 29 mai 2024. Consilieri Total — 13

Nr.consilieri prezenti - 12
Hotarare adoptata cu:11 voturi pentru
si 1 vot impotriva Lazar Florin Radu



COMUNA CEICA

CONSILIUL LOCAL CEICA
Romania, jud.Bihor
Ceica,Str.Principala, nr.67
Tel.si fax 0259/324464
www.ceica.ro
primaria.ceica@cjbihor.ro
CUI-4784210

COD POSTAL-417155

Anexa la H.C.L. nr. 34/29.05.2024

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2024-2029
la nivelul Comunei CEICA

I. Consideratii generale

Compartimentul Asistentd Socialda Registratura si Relatii cu publicul din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Ceica isi asuma obligatia de a organiza si acorda serviciile
sociale ce-i revin in sfera de atributii si competente, precum si de a planifica dezvoltarea acestora,
in functie de nevoile identificate ale persoanelor din comunitate, de prioritatile asumate, de
resursele disponibile si cu respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu.

Serviciile sociale sunt definite ca reprezentand activitatea sau ansamblul de activitati
realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale sau
de grup, in vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de
excluziune sociald, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

Scopul elabordrii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizarii unor servicii
sociale de calitate, care implicit sd3 conducd la Tmbunatdtirea calitatii vietii familiilor si
persoanelor sdrace, fard nici un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a
somerilor, a pensionarilor, precum si a altor categorii de persoane defavorizate din comuna Ceica.

Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteaza pe
informatiile colectate de Compartiment in exercitarea atributiilor prevazute la art. 3 alin. (2) lit.
d), h) st 1) din H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal.

II. Principii si valori

Strategia de Dezvoltare a Serviciilor Sociale a comunei Ceica se intemeiaza pe
urmatoarele valori §i principii generale:



1. Solidaritatea sociala: prin analiza si masurile propuse in cadrul strategiei, se asigura
cadrul pentru ca partenerii sociali, institutiile publice si private, societatea civila, intreaga
comunitate sd participe la sprijinirea persoanelor vulnerabile care necesitd suport si masuri de
protectie sociald pentru depasirea sau limitarea unor situatii de dificultate, in scopul asigurarii
incluziunii sociale a acestei categorii de populatie;

2. Universalitatea, nediscriminarea si egalitatea de sanse: prin masurile propuse,
Strategia de Dezvoltare a Serviciilor Sociale a comunei Ceica asigurd dreptul la asistentd sociald
pentru fiecare persoana, in conditiile prevazute de lege, asigurd cadrul necesar respectarii
drepturilor tuturor persoanelor vulnerabile, fard nicio discriminare, asigurand fiecaruia
exercitarea libera si deplind a drepturilor lor, in conditii de egalitate. Principiul nediscriminarii si
al egalitdtii de sanse, obligd autoritatile sa ofere tuturor categoriilor de beneficiari,(copii,
varstnici, persoane cu dizabilitdti etc,) protectie socald, interventii si tratament egal, fara
deosebire de sex, etnie, religie, varsta, categorie sociald, dizabilitate etc., conform legislatiei.

3. Respectarea demnititii umane: potrivit acestui pricipiu, activititile de asistentd
sociala sunt oferite la nivelul comunei Ceica respectandu-li-se tuturor beneficiarilor de asistenta
sociala statutul individual si social, dreptul la intimitate si protectie impotriva oricarui abuz fizic,
psihic, intelectual, politic sau economic; Respectarea demnitatii umane presupune respectarea
demnitatii fiecarui beneficiar, cu precadere a fiecarui copil, prin promovarea si respectarea
principiului interesului superior al acestuia.

4. Promovarea parteneriatului interinstitutional si cu societatea civila. Obiectivele si
masurile prevazute in cuprinsul prezentei strategii au in vedere dezvoltarea intiativelor orientate
spre intarirea parteneriatului dintre sectorul public si cel privat, dar si a celui dintre profesionisti
si beneficiari. Parteneriatul trebuie sa asigure sustinerea eforturilor depuse n vederea promovarii
unor politici si actiuni locale destinate grupurilor vulnerabile. Parteneriatele intre diversii actori
institutionali, factorii interesati si beneficiari vor avea ca scop schimbarea modului in care
comunitatea intelege sa participe si s asigure protectia sociala, la standarde de calitate.

5. Participarea si consultarea beneficiarilor in adoptarea deciziilor care 1i privesc:
participarea si consultarea reprezintd elemente cheie potrivit cdrora beneficiarii participa la
formularea si implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor
individualizate de suport social si se implica activ in viata comunitatii, prin intermediul formelor
de asociere sau direct, prin activitati voluntare desfasurate in folosul persoanelor vulnerabile.
Inclusiv copiii trebuie implicati in procesul de participare, asigurdndu-li-se in acest sens asistenta
adecvata varstei si nevoilor speciale, dupa caz.

6. Abordarea individuala: potrivit acestui principiu, se pune accent pe unicitatea fiintei
umane, iar masurile de asistentd sociala sunt adaptate situatiei particulare de viatd a fiecarui
individ;

7. Respectarea confidentialititii si a dreptului la autodeterminare: beneficiarii
serviciilor de asistentd sociald, au dreptul la pastrarea confidentialitatii asupra datelor personale
si informatiilor referitoare la viata privata si situatia de dificultate in care se afla, iar acest drept
li se respecta in totalitate de catre specialistii Tn domeniu. De asemenea, beneficiarilor li se
respecta dreptul de a face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurandu-se ca
acestea nu ameninta drepturile sau interesele legitime ale celorlalti.



8. Proximitatea, complementaritatea si abordarea integrata: serviciile sociale sunt si
vor fi organizate la nivelul comunei, cat mai aproape de beneficiar, pentru a facilita accesul
acestora cu o mai mare usurintd, organizate intr-o maniera integratd pentru a raspund nevoilor
complexe sociale, economice, medicale, educationale, de ocupare si locuire etc.

9.Transparenta: potrivit acestui principiu se asigura cresterea gradului de
responsabilitate a administratiei publice locale fata de cetdtean, precum si stimularea participarii
active a beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor.

10. Eficacitatea si eficienta: utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea
obiectivelor programate pentru fiecare dintre activitati si obtinerea celui mai bun rezultat in raport
cu efectul proiectat, respectdndu-se totodatd principiul eficientei potrivit caruia utilizarea
resurselor publice are la baza respectarea celui mai bun raport cost-beneficiu.

11. Respectarea concurentei si a competitivitatii: Compartimentul Asistentd Sociald
Registratura si Relatii cu publicul a comunei Ceica se preocupad permanent de cresterea calitdfii
serviciilor sociale acordate.

Compartimentul de asistenta sociala, organizat la nivel local, are responsabilitatea crearii,
mentinerii si dezvoltarii serviciilor sociale cu caracter primar, In functie de nevoile sociale
identificate, cu scopul prioritar de sustinere a functionalitatii sociale a persoanei in mediul
propriu de viata, familial si comunitar.

I11. Probleme identificate 1a nivelul localitatii

1. Neglijarea copilului este asociata de o serie de probleme sau cu neasigurarea unor
nevoi ale acestora:

- neglijare alimentara (privarea de hrana, absenta mai multor categorii de alimente
necesare cresterii, mese neregulate, etc.),

- neglijare vestimentara (haine nepotrivite pentru anotimp, haine prea mici sau prea mari,
haine murdare sau chiar inexistenta vestimentatiei in perioade reci ale anului)

- neglijarea igienei (lipsa igienei corporale, mirosuri respingatoare, paraziti), neglijarea
medicala (absenta ingrijirilor necesare, omiterea vaccinarilor si a vizitelor de control, neaplicarea
tratamentelor prescrise),

- neglijarea locuintei (locuinta prost intrefinutd, neincalzita, mobilier absent/in stare de
degradare)

- neglijarea educatiei (lipsa modelelor de invatare a abilitdtilor de viata independenta,
lipsa de urmarire si supraveghere a situatiei scolare, frecventa scolara redusa pana la abandon
scolar).

2. Cresterea natalitatii la categoria de populatie fara nici un venit, singura sursa de venit
fiind alocatia de stat pentru copii si Venit Minim Garantat (ajutorul social).

3. Inexistenta unor servicii specifice pentru copiii care au savarsit fapte penale si nu
raspund penal, lipsa specialistilor care sa urmareasca indeplinirea cerintelor impuse prin
impunerea masurii de supraveghere specializata.

4. Programe insuficiente de promovare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati (copili,
tineri, adulti, varstnici), actiunile reducandu-se la procesul de evaluare a acestora pentru
incadrarea in grad de handicap, facilitarea accesului la obtinerea prestatiilor cuvenite potrivit
prevederilor legale, insd masuri concrete pentru cresterea gradului de integrare in comunitate,
cresterea adaptabilitatii, a integrarii socio-profesionale a persoanelor apte de munca sunt
insuficiente raportat la nevoile individuale ale persoanelor cu handicap.



5. Nivelul de educatie al persoanelor din comunitatea de romi este scazut, conservarea
cutumei potrivit careia viata sexuald debuteaza la varste precoce si nu este controlata prin metode
contraceptive,nelegalizarea casatoriei, nerecunoasterea paternitatii copiilor datorita relatiilor de
concubinaj instabile si temporare, acces limitat la informatiile primare privind educatia medicala,
lipsa locurilor de muncd, a resurselor materiale necesare unui trai decent. Nevoile acestei
categorii de populatie sunt multiple si interdependente, educatia este singura interventie care
poate asigura generatii viitoare dezvoltate si cu un grad redus de dependenta fata de structurile
statului, aceasta reprezentand singura investitie majora, dar cu consecinte imediate nepalpabile,
dar cu efecte pozitive pe termen lung.

IV. Obiective

Obiectiv general

Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul
localitdtii, capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea
calitatii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii
Comunei Ceica.

Obiective specifice

1. Implementarea unitara si coerenta a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,
corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tintd (categoriilor de beneficiari);

2. Infiintarea si actualizarea continui a unei Baze de date care si cuprind date privind
beneficiarii (date de contact, varsta, nivel de pregatire scolara si profesionald, adrese de domiciliu
etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenta, ajutoare pentru
incalzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data acordarii acestora, orice
alte informatii relevante pentru completarea Bazei de date;

3. Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare
a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul Comunei Ceica;

4. Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritati sau institutii
publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la nivelul
Comunei Ceica initiate si realizate dupa efectuarea unor studii de piata referitoare la nevoile
sociale si prioritatile generale ale comunitatii locale;

5. Dezvoltarea unor atitudini pro-active si participative in randul populatiei localitatii si a
beneficiarilor de servicii sociale.

V. Grup tinta

La nivelul Comunei Ceica a fost identificat un Grup tinta (categorii de beneficiari) dupa
cum urmeaza:

1. Copiii si familiile aflate in dificultate:

a. Copii si familii aflate in dificultate;

b. Persoane varstnice;

c. Persoane cu handicap;

d. Copii ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate;

e. Persoane fara adapost

f. Alte persoane aflate n risc social

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:
a. resurse financiare insuficiente si dificultati in gestionarea lor;

b. dificultati in gasirea unui loc de munca;

c. familii cu climat social defavorabil;



d. abandonul scolar si delincventa juvenila;
e. probleme de sanatate;
Servicii si prestatii asigurate: informare si consiliere, ajutor de urgenta, alocatie pentru

sustinerea familiei, ajutor social.

2. Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:
a. sanatatea precara
b. venituri mici in raport cu necesitatile;

c. izolare, singuratate;
d. capacitatea scazuta de autogospodarire;
e. absenta suportului pentru familia care are in Ingrijire un varstnic dependent;

f. nevoi spirituale;

Servicii si prestatii asigurate: servicii de informare si consiliere; prestatii sociale: ajutor
social, ajutor de urgenta, ajutor pentru incalzire, ajutoare materiale.

3. Problemele sociale ale persoane cu handicap (minori sau adulti)

a. accesibilitatea, inclusiv in propria locuinta;

b. lipsa locurilor de munca protejate;

c. lipsa profesionistilor in servicii specializate;

d. atitudinea discriminatorie a societatii,

e. situatia materiala precara,

f. absenta suportului pentru familia care are in intretinere persoana cu handicap;

g. lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.

Servicii si prestatii asigurate: servicii de informare si consiliere; identificare de solutii
pentru angajarea de asistenti personali pentru a asigura ingrijirea la domiciliu a persoanelor cu
handicap grav, indemnizatie pentru persoane cu handicap grav, ajutor social, ajutor de urgenta,

ajutor pentru incalzire.

4. Problemele sociale ale persoanelor defavorizate de etnie roma sunt:

b. mentalitatea romilor cu privire la munca si educatie;

c. sanatate;

d. familii dezorganizate;

e. lipsa actelor de identitate;
f. dificultate in obtinerea unui loc de munca din cauza lipsei calificarii;
g. conditii improprii de locuit;

h. delicventa.

Servicii si prestatii asigurate: informare si consiliere, ajutor social, ajutor de urgenta,

ajutor pentru Incalzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere.

VI. Plan de implementare a strategiei

Obiective specifice Activitati/actiuni/masuri Termen | Responsabili/Surse
de finantare
Implementarea unitara si - Colectarea informatiilor necesare | permanent | Primaria si Consiliul

coerenta a prevederilor legale
din domeniul asistentei
sociale, corelate cu nevoile si
problemele sociale ale
Grupului tinta (categoriilor de
beneficiari);

identificarii sau actualizarii
nevoilor sociale la nivelul comunei
Ceica.

- Constituirea categoriilor de
beneficiari de servicii sociale la
nivelul localitatii, repartizati in

functie de tipurile de servicii

sociale reglementate de lege
Acreditarea, potrivit Legii
nr.197/2012, a Compartimentului

Local al Comunei
Ceica/
Buget local




Asistenta Sociald Registratura si
Relatii cu publicul din aparatul de

specialitate al Primarului sau a
serviciilor sociale derulate la
nivelul localitatii (daca sunt

neacreditate pana in prezent sau

acreditdrile anterioare au expirat)

- Asigurarea si urmarirea Tncadrarii

in standardele de cost si de calitate

pentru serviciile sociale acordate,
cu respectarea prevederilor legale

Infiintarea si actualizarea
continud a unei Baze de date
care s cuprinda: -date
privind beneficiarii (date de
contact, varsta, nivel de
pregatire scolara si
profesionala, adrese de
domiciliu etc.),

- date privind indemnizatiile
acordate (ajutoare sociale,
ajutoare de urgenta, ajutoare
pentru incalzire, ajutoare
materiale, alocatii de
sustinere etc.), cuantumul gi
data acordarii acestora, orice
alte informatii relevante
pentru completarea Bazei de
date;

-Crearea unei evidente
informatizate (fisiere, foldere,
tabele centralizatoare etc.) care sa
cuprinda toate informatiile
referitoare la beneficiarii de servicii
sociale.
-Completarea acestor documente pe
zile, luni, ani (pe cat posibil, si

perioadele anterioare)
-Centralizarea datelor, verificarea si
corelarea cu evidentele numerice,
financiare din compartimentele
contabilitate, resurse umane etc.
-Actualizarea continua a Intregii
Baze de date

permanent

Primaria si Consiliul
Local al Comunei
Ceica/
Buget local

Infiintarea si implementarea
unui sistem armonizat,
integrat si performant de
furnizare a tuturor categoriilor
de servicii sociale la nivelul
Comunei Ceica;

- Organizarea, la nivelul autoritatii
sau cu sprijinul unor structuri
publice sau private (ONG-uri,

fundatii, asociatii etc.) pentru copii,

a urmatoarelor tipuri de actiuni:
exploatarii §i a oricaror forme de
violenta asupra copilului sau de
separare a copilului de parintii
naturali, prevenirea malnutritiei si
imbolnavirilor, informarea
parintilor gi a copiilor cu privire la
alimentatia celor mici, inclusiv cu
privire la avantajele alaptarii,
igienei si salubritatii mediului

inconjurétor, verificarea periodica a

tratamentului copiilor care au fost
plasati pentru a primi ingrijire,
protectie sau tratament,
dezvoltarea, 1n unitatile scolare, de
programe de educatie a copiilor
pentru viata, inclusiv educatie
sexuald pentru copii, in vederea
prevenirii contactarii bolilor cu
transmitere sexuala si a graviditatii

permanent

Primaria si Consiliul
Local al Comunei
Ceica/

Buget local

minorelor etc.




- Organizarea, la nivelul autoritatii
sau cu sprijinul unor structuri
publice sau private (ONG-uri,

fundatii, asociatii etc.) de tineret si

pentru tineret, a urmatoarelor tipuri
de actiuni: de incurajare a activitatii
de voluntariat in randul tinerilor in
domenii de intres public, conform
legii, de consultanta gratuitd in
domeniul planificarii familiale
pentru tinerele familii, de asigurare
a cadrului legal pentru accesul
tinerilor la programele de educatie
pentru sdndtate, pentru tratament
gratuit al tinerilor suferinzi de boli
cronice, pentru asistentd medicala
gratuita tinerilor care urmeaza o
forma de invatamant autorizata sau
acreditatd, conform legii, precum si
promovarea unor masuri de
reintegrare sociala a tinerilor
dependenti de alcool, droguri sau
alte substante nocive etc.

Realizarea unor parteneriate
public-public, public-privat
cu alte autoritati sau institutii
publice, ONG-uri, centre
sociale etc., adaptate nevoilor
sociale si resurselor
disponibile la nivelul
Comunei Ceica initiate si
realizate dupa efectuarea unor
studii de piata referitoare la
nevoile sociale si prioritatile
generale ale comunitatii
locale.

- Elaborarea procedurilor de
selectie a proiectelor de parteneriat,
potrivit legii
-Parcurgerea procedurilor de
selectie: publicarea anuntului de
participare, inscrierea candidatilor,
prezentarea propunerilor de
proiecte, verificarea eligibilitatii si
indeplinirii conditiilor tehnice si
economice etc.

-Evaluarea proiectelor in
conformitate cu criteriile generale
si specifice de evaluare si
incheierea contractelor de
parteneriat
-Incheierea contractelor si
implementarea proiectelor in
parteneriat cu
autoritatea/institutia/furnizorul
privat desemnat castigator in urma
selectiei

permanent

Primaria si Consiliul
Local al Comunei
Ceica/

Buget local

Dezvoltarea unor atitudini
pro-active si participative in
randul populatiei localitatii si
a beneficiarilor de servicii
sociale.

-Informare si consiliere a
locuitorilor comunei in orice
domeniu de interes al serviciilor gi
masurilor sociale
-Masuri de implicare a
asistentului/asistentilor medicali
comunitari si/sau a medicului de
familie din localitate in programele
de prevenire a starii de sanatate a
populatiei comunei indiferent de
varsta.

permanent

Primaria si Consiliul
Local al Comunei
Ceica/

Buget local




-Organizarea de grupuri de
informare pe diverse tematici, in
vederea reducerii riscului de abuz,
neglijare, pentru orice persoana
aflata in dificultate
-Organizarea unor intalniri
periodice, la care vor participa
personalul primariei, partenerii,
reprezentanti ai beneficiarilor si ai
comunitatii, alte persoane cu
pregatire si expertiza in domeniul
serviciilor sociale, alti invitati, unde
vor fi prezentate problemele
personale sau de grup ale
comunitatii;
-Programe de sprijin pentru copiii
si tinerii de etnie roma in vederea
urmarii unei forme de invatimant,
si de suport pentru cei care sunt
identificati ca poseda calitati
deosebite.

Infiintarea si asigurarea -Infiintarea si asigurarea serviciului | permanent | Primaria si Consiliul
serviciilor sociale social cu codul 8810 ID IV, pentru Local al Comunei
a asigura ingrijirea persoanelor Ceica/
adulte cu dizabilitati; Buget local
Presedinte de sedinta Contrasemneaza

Corb Florin

Secretar general al comunei
Dorel Octavian Goldea




